AGOGIS - Verein IfA — INSOS — SVOAM - VAS

PRUFUNGSORDNUNG
Uber die

Héhere Fachpriifung fiir Arbeitsagoginnen und Arbeitsagogen

vom 22. Api‘ll 2009

{modular mit Abschlusspriifung)

Gestiitzt auf Artikel 28 Absatz 2 des Bundesgesetzes Uber die Berufsbildung vom 13. De-
zember 2002 erlasst die Tragerschaft nach Ziffer 1.2 folgende Priifungsordnung:

1 ALLGEMEINES

11 Zweck der Priifung

An der héheren Fachpriifung haben sich Kandidatinnen und Kandidaten daruber
auszuweisen, dass sie Uber vernetzte Kompetenzen in den Kompetenzbereichen
Produktion, Integration und Agogik verfugen. Sie kénnen diese im beruflichen Alltag
auftragsgemass und situationsadaquat einsetzen und dadurch Menschen mit er-
schwertem Zugang zum Arbeitsmarkt bei der Integration in die Arbeitswelt unter-
stitzen, indem sie ihnen Arbeit anbieten und sie in ihren personlichen, sozialen und
beruflichen Kompetenzen férdern.

1.2 Tragerschaft
1.21 Die folgenden Organisationen der Arbeitswelt bilden die Tragerschaft:

Agogis — Berufliche Bildung im Sozialbereich

IfA — Verein Institut fir Arbeitsagogik

INSOS - Soziale Institutionen fir Menschen mit Behinderung Schweiz
SVOAM — Schweiz. Verband der Organisatoren von Arbeitsmarktmassnahmen
VAS - Verein Arbeitsagogik Schweiz

1.22 Die Tragerschaft ist fur die ganze Schweiz zusténdig.

2 ORGANISATION

21 Zusammensetzung der Kommission fiir Qualitétssicherung

2.1 Alle Aufgaben im Zusammenhang mit der Diplomerteilung werden einer Kommissi-
on fur Qualitatssicherung (QS-Kommission) Ubertragen. Die QS-Kommission setzt
sich aus mindestens 5 Mitgliedern zusammen und wird durch die Trégerschaft far
eine Amtsdauer von 4 Jahren gewéhit.



2.12

2.13

2.2
2.21

222

2.3
2.31

2.32

-2-

Die Tragerschaft bestimmt den Prasidenten bzw. die Prasidentin der QS-

Kommission. Im Ubrigen konstituiert sie sich selbst. Sie ist beschlussfahig, wenn
die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. Beschllsse erfordern das Mehr der An-
wesenden. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Prasidentin oder der Préasident.

Die QS-Kommission beauftragt eine Fachperson mit der Prufungsleitung und er-
l&sst dazu ein Pflichtenheft.

Aufgaben der QS-Kommission

Die QS-Kommission:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

9)

h)

n)
0)

erlasst die Wegleitung zur vorliegenden Prifungsordnung und aktualisiert sie
periodisch;

setzt die Prifungsgebuhren geméass Geblhrenregelung vom 31.12.97 des
Bundesamtes flr Berufsbildung und Technologie (BBT) fest;

setzt den Zeitpunkt und den Ort der Abschlussprifung fest;

bestimmt das Prufungsprogramm;

veranlasst die Bereitstellung der Prifungsaufgaben und fluhrt die Abschlusspri-
fung durch;

wéhlt die Expertinnen und Experten, bildet sie fir ihre Aufgaben aus und setzt
sie ein;

entscheidet Uber die Zulassung zur Abschlussprifung sowie Uber einen allfalli-
gen Prufungsausschluss;

legt die Inhalte der Kompetenzbereiche und Anforderungen der Kompetenz-
nachweise fest;

Uberprift die Kompetenznachweise, beurteilt die Abschlussprifung und ent-
scheidet Uber die Erteilung des Diploms;

behandelt Antrage und Beschwerden;
legt der Tragerschaft das Budget vor, welches von ihr zu genehmigen ist;

Uberpruft periodisch die Aktualitat der Kompetenzbereiche, veranlasst die
Uberarbeitung und setzt die Gultigkeitsdauer der Kompetenznachweise fest;
entscheidet Uber die Anerkennung bzw. Anrechnung anderer Abschlisse und
Leistungen; ' '
berichtet den Gbergeordneten Instanzen und dem BBT Uber ihre Tétigkeit;
sorgt fur die Qualitatsentwicklung und -sicherung, insbesondere far die regel-
massige Aktualisierung des Qualifikationsprofils entsprechend den Bedurfnis-
sen des Arbeitsmarktes.

Die QS-Kommission kann administrative Aufgaben und die Geschéaftsfihrung dem
Sekretariat einer ihrer Tragerorganisationen oder einer externen Stelle Ubertragen.

Offentlichkeit / Aufsicht

Die Abschlusspriifung steht unter Aufsicht des Bundes; sie ist nicht 6ffentlich. In
Einzelféllen kann die QS-Kommission Ausnahmen gestatten.

Das BBT wird rechtzeitig zur Abschlussprifung eingeladen und mit den erforderli-
chen Akten bedient.
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AUSSCHREIBUNG, ANMELDUNG, ZULASSUNG, KOSTEN

Ausschreibung

Die Abschlussprifung wird mindestens 6 Monate vor Prifungsbeginn in allen drei
Amtssprachen ausgeschrieben.

Die Ausschreibung orientiert zumindest tUber:
- die Prufungsdaten;
die Prifungsgebuhr;
die Anmeldestelle;
die Anmeldefrist;
den Abgabetermin flr die Diplomarbeit
den Ablauf der Prifung.

Anmeldung

Die Anmeldung hat bis spatestens 4 Monate vor Priifungsbeginn zu erfolgen. Der
Anmeldung sind beizuflgen:

a) eine Zusammenstellung Uber die bisherige berufliche Ausbildung und Praxis;

b) Kopien der fir die Zulassung geforderten Ausweise und Arbeitszeugnisse;

c) Kopien der Kompetenznachweise bzw. Gleichwertigkeitsbestatigungen geméss
Wegleitung;

d) Angabe der Prufungssprache;

e) Kopie eines amtlichen Ausweises mit Foto.

Zulassung

Zur Abschlussprifung wird zugelassen, wer:

a) Uber ein eidgendssisches Fahigkeitszeugnis einer beruflichen Grundbildung
verfugt;

oder

b) {ber einen allgemeinbildenden Abschluss auf Sekundarstufe Il oder einen Ab-
schluss auf der Tertidrstufe und mindestens drei Jahre Berufspraxis in einem
Beruf geméss Bst. a verflgt;

und

c) zusétzlich eine mindestens dreijahrige Tatigkeit mit hauptséchlich arbeitsagogi-
schem Inhalt und mit einem Beschéftigungsgrad von mindestens 50% nach-
weist;

d) Uber die erforderlichen Kompetenznachweise bzw. Gleichwertigkeitsbestati-
gungen verfugt.

Vorbehalten bleibt die fristgerechte Uberweisung der Prifungsgebiihr nach Ziff.
3.41 und die rechtzeitige und volistédndige Abgabe der Diplomarbeit geméss Ziff. 6.1
der Wegleitung.

For die Zulassung zur Abschlusspriifung missen sechs Kompetenznachweise in
den Kompetenzbereichen Produktion, Integration und Agogik vorliegen.

In allen drei Kompetenzbereichen stehen je drei Formen von Kompetenznachwei-
sen (Projekt, Facharbeit und Reflexion) zur Auswahi. Bei jedem Kompetenzbereich
sind zwei Formen von Kompetenznachweisen auszuwéhlen, wobei Uber alle drei
Kompetenzbereiche gesehen jede Form von Kompetenznachweis zweimal vor-
kommen muss.
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Inhalt und Anforderungen der einzelnen Kompetenzbereiche und —nachweise sind
in den Kompetenzbeschreibungen der Tragerschaft (Kompetenzidentifikation inklu-
sive Anforderungen an die Kompetenznachweise) festgelegt. Diese sind in der
Wegleitung und deren Anhang aufgeflhrt.

Uber die Gleichwertigkeit von auslandischen Ausweisen und Diplomen entscheidet
das BBT.

Der Entscheid Gber die Zulassung zur Abschlussprifung wird der Bewerberin oder
dem Bewerber mindestens drei Monate vor Beginn der Abschlussprifung schriftlich
mitgeteilt. Ein ablehnender Entscheid enthalt eine Begriindung und die Rechtsmit-
telbelehrung.

Kosten

Die Kandidatin oder der Kandidat entrichtet nach bestatigter Zulassung die Pri-
fungsgebuhr bis spatestens 2 Monate vor Prifungsbeginn. Die Gebuhren fur die
Ausfertigung des Diploms und die Eintragung in das Register der Diplominhaberin-
nen und -inhaber, als auch ein allfélliges Materialgeld werden separat erhoben. Die-
se gehen zulasten der Kandidatinnen und Kandidaten.

Kandidierende, die nach Ziff. 4.2 fristgerecht zuriicktreten oder aus entschuldbaren
Griinden von der Abschlusspriifung zuriicktreten missen, wird der einbezahlte Be-
trag unter Abzug der entstandenen Kosten rickerstattet.

Wer die Abschlussprifung nicht besteht, hat keinen Anspruch auf Rluckerstattung
der Gebuhr.

Die Prifungsgebuhr fur Kandidierende, welche die Abschlussprifung wiederholen,
wird im Einzelfall von der QS-Kommission unter Berlicksichtigung des Prufungsum-
fangs festgelegt.

Auslagen fur Reise, Unterkunft, Verpflegung und Versicherung wéahrend der Ab- -
schlussprufung gehen zulasten der Kandidierenden.

DURCHFUHRUNG DER ABSCHLUSSPRUFUNG

Aufgebot

Eine Abschlussprifung wird durchgefuhrt, wenn nach der Ausschreibung mindes-
tens 30 Kandidierende die Zulassungsbedingungen erfillen.

Die Kandidatin oder der Kandidat kann sich in einer der drei Amtssprachen
Deutsch, Franzésisch oder Italienisch prifen lassen.

Die Kandidatin oder der Kandidat wird mindestens 30 Tage vor Beginn der Ab- . .
schlussprufung aufgeboten. Das Aufgebot enthalt:

a) das Prifungsprogramm mit Angaben Uber Ort und Zeitpunkt der Abschlusspri-
fung sowie die zuldssigen und mitzubringenden Hilfsmittel;
b) das Verzeichnis der Expertinnen und Experten.

Ausstandsbegehren gegen Expertinnen und Experten und gegen Gruppenmitglie-
der (Mitkandidierende) im Priifungsteil 1 (Position 2 und 3) missen mindestens 20
Tage vor Prifungsbeginn der QS-Kommission eingereicht und begriindet werden.
Diese trifft die notwendigen Anordnungen.
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Ricktritt

Kandidatinnen und Kandidaten k&nnen ihre Anmeldung bis 6 Wochen vor Beginn
der Abschlussprifung zurtckziehen.

Spater ist ein Ricktritt nur bei Vorliegen eines entschuldbaren Grundes méglich. Als
entschuldbare Griinde gelten namentlich:

a) Mutterschaft;

b) Krankheit und Unfall;

¢) Todesfall im engeren Umfeld,

d) unvorhergesehener Militér-, Zivilschutz- oder Zivildienst.

Der Rucktritt muss der QS-Kommission unverziglich schriftlich mitgeteilt und belegt
werden.

Nichtzulassung und Ausschluss

Kandidierende, die beziglich Zulassungsbedingungen wissentlich falsche Angaben
machen, nicht selbst erworbene Kompetenznachweise einreichen oder die QS-
Kommission auf andere Weise zu tduschen versuchen, werden nicht zur Ab-
schlussprifung zugelassen.

Von der Abschlussprifung wird ausgeschlossen, wer:

a) unzulassige Hilfsmittel verwendet;
b) die Prifungsdisziplin grob verletzt;
c) die Expertinnen und Experten zu tduschen versucht.

Der Ausschluss von der Prifung muss von der QS-Kommission verflgt werden. Bis
ein rechtsgultiger Entscheid vorliegt, hat die Kandidatin oder der Kandidat Anspruch
darauf, die Abschlussprifung unter Vorbehalt abzuschliessen.

Priifungsaufsicht, Expertinnen und Experten

Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten beurteilen die schriftlichen Pri-
fungsarbeiten und legen gemeinsam die Note fest.

Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten nehmen die mindlichen Prifun-
gen ab, erstellen Notizen zum Prifungsgesprach sowie zum Prifungsablauf, beur-
teilen die Leistungen und legen gemeinsam die Note fest.

Verwandte sowie Hauptdozentinnen und —dozenten in vorbereitenden Kursen, ge-
genwartige und frilhere Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kandida-
tin oder des Kandidaten treten bei der Priifung als Expertinnen und Experten in den
Ausstand.

Abschluss und Notensitzung

Die QS-Kommission beschliesst im Anschluss an die Priifung an einer Sitzung Uber
das Bestehen der Prufung. Die Vertreterin oder der Vertreter des BBT wird rechtzei-
tig an diese Sitzung eingeladen. )

Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, Verwandte sowie gegenwér-
tige und frihere Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kandidatin oder
des Kandidaten treten bei der Entscheidung iber die Erteilung des Diploms in den
Ausstand.



5 ABSCHLUSSPRUFUNG

5.1 Abschlusspriifung

5.1 Die Abschlussprifung umfasst folgende kompetenzbereichsubergreifende Pra-
fungsteile und dauert:

Prufungsteil Art der Prufung Zeit Gewichtung

1 Diplomarbeit (DA) 1x
Position 1: Schriftliche Arbeit  vorgéngig erstellt 2x
Position 2. Prasentation DA 30 Min. 1x
mundlich
Position 3: Befragung zur DA 30 Min. 1x
mundlich

2  Gruppengesprich miindlich 2h 1x

Total 180 Min.

5.12 Im Prufungsteil 2 werden nach einer Vorbereitungsphase anlésslich einer Diskussi-
on in einer Gruppe von 4 bis 5 Personen die fachlichen Kenntnisse und Fahigkei-
ten, deren angemessene Anwendung auf die Themen- und Aufgabenstellung sowie
das Gesprachsverhalten der einzelnen Kandidierenden beurteilt.

5.13 Jeder Prufungsteil kann in Positionen unterteilt werden. Diese Unterteilung legt die
QS-Kommission fest.

5.2 Priifungsanforderungen

5.21 Die detaillierten Bestimmungen Gber die Abschlussprifung sind in der Wegleitung
zur Prifungsordnung nach Ziff. 2.21 Bst. a aufgefihrt.

5.22 Die QS-Kommission entscheidet Uber die Gleichwertigkeit abgeschlossener Pri-
fungsteile bzw. Module anderer Prifungen auf Tertidrstufe sowie Gber die allfallige
Dispensation von den entsprechenden Priifungsteilen der vorliegenden Prifungs-
ordnung.

6 BEURTEILUNG UND NOTENGEBUNG

6.1 Allgemeines

6.11 Die Beurteiiung der Abschlusspriifung resp. der einzelnen Positionen und Prufungs-
teile erfolgt mit Notenwerten. Es gelten die Bestimmungen nach Ziff. 6.2 und Ziff. -
6.3 der Prufungsordnung. :

6.2 Beurteilung

6.21 Die Positionen 1 — 3 werden mit ganzen und halben Noten nach Ziff. 6.3 bewertet.

6.22 Die Note eines Priufungsteils ist das Mittel der entsprechenden gewichteten Positi-

onsnoten. Sie wird auf eine Dezimalstelle gerundet. Fiihrt der Bewertungsmodus
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ohne Positionen direkt zur Note des Prufungsteils, so wird diese nach Ziff. 6.3 er-
teilt.

Die Gesamtnote der Abschlussprifung ist das Mittel aus den Noten der einzelnen
Prufungsteile. Sie wird auf eine Dezimale gerundet.

Notenwerte

Die Leistungen werden mit Noten von 6 bis 1 bewertet. Die Note 4 und héhere be- - -
zeichnen gentigende Leistungen. Andere als halbe Zwischennoten sind nicht zulas-

sig.

Bedingungen zum Bestehen der Abschlusspriifung
und zur Erteilung des Diploms

Die Abschlussprifung ist bestanden, wenn die Noten der Prifungsteile 1 und 2
mindestens 4.0 betragen.

Die Abschlusspriifung gilt als nicht bestanden, wenn die Kandidatin oder der Kandi-
dat:

a) sich nicht rechtzeitig abmeldet;

b) ohne entschuldbaren Grund nicht dazu antritt;

c) ohne entschuldbaren Grund nach Beginn zurtcktritt;
d) von der Prifung ausgeschlossen werden muss.

Die QS-Kommission entscheidet allein auf Grund der erbrachten Leistungen tber
das Bestehen der Abschlussprifung. Wer die Prufung bestanden hat, erhalt das
eidgenéssische Diplom.

Die QS-Kommission stellt jeder Kandidatin und jedem Kandidaten ein Zeugnis Uber
die Abschlussprifung aus. Diesem kann zumindest entnommen werden:

a) eine Bestatigung Uber die geforderten Kompetenznachweise bzw. Gleichwer-
tigkeitsbestatigungen;

b) die Noten in den einzelnen Positionen sowie den einzelnen Prifungsteilen und
die Gesamtnote;

c) das Bestehen oder Nichtbestehen der Abschlussprifung;

d) bei Nichterteilung des Diploms eine Rechtsmittelbelehrung.

Wiederholung
Wer die Abschlusspriifung nicht bestanden hat, kann die Prifung zweimal wieder-
holen.

Die Wiederholungsprufungen beziehen sich nur auf jene Prifungsteile, in denen
eine ungenugende Leistung erbracht wurde.

Fur die Anmeldung und Zulassung gelten die gleichen Bedingungen wie fur die ers-
te Abschlussprifung.

DIPLOM, TITEL UND VERFAHREN

Titel und Veréffentlichung

Das eidgenéssische Diplom wird auf Antrag der QS-Kommission vom BBT ausge-
stellt und von dessen Direktorin oder dessen Direktor und der Présidentin oder dem
Prasidenten der QS-Kommission unterzeichnet.
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Die Diplominhaberinnen und -inhaber sind berechtigt, folgenden geschiitzten Titel
zu fohren:

- Diplomierter Arbeitsagoge / diplomierte Arbeitsagogin

- Accompagnant socioprofessionnel diplomé / accompagnante socioprofes-
sionnelle diplomée

- Accompagnatore socioprofessionale diplomato / accompagnatrice
socioprofessionale diplomata

Als englische Ubersetzung wird Job Attendant with Advanced Federal Diploma of
Professional Education and Training empfohlen.

Die Namen der Diplominhaberinnen und -inhaber werden in ein vom BBT gefihrtes
Register eingetragen.

Entzug des Diploms

Das BBT kann ein auf rechtswidrige Weise erworbenes Diplom entziehen. Die straf-
rechtliche Verfolgung bleibt vorbehalten.

Der Entscheid des BBT kann innert 30 Tagen nach seiner Eréffnung an das Bun-
desverwaltungsgericht weitergezogen werden.

Rechtsmittel

Gegen Entscheide der QS-Kommission wegen Nichtzulassung zur Abschlusspri-
fung oder Verweigerung des Diploms kann innert 30 Tagen nach ihrer Eréffnung
beim BBT Beschwerde eingereicht werden. Diese muss die Antrage der Beschwer-
deflihrerin oder des Beschwerdefiihrers und deren Begriindung enthalten.

Uber die Beschwerde entscheidet in erster Instanz das BBT. Sein Entscheid kann
innert 30 Tagen nach Eréffnung an das Bundesverwaltungsgericht weitergezogen
werden.

DECKUNG DER PRUFUNGSKOSTEN

Die Tragerschaft legt auf Antrag der QS-Kommission die Ansatze fest, nach denen
die Mitglieder der QS-Kommission sowie die Expertinnen und Experten entschédigt
werden.

Die Tragerschaft tragt die Prifungskosten, soweit sie nicht durch die Prifungsge-
buhr, den Bundesbeitrag und andere Zuwendungen gedeckt sind.

Nach Abschluss der Prifung reicht die QS-Kommission dem BBT gemass Richtlinie
eine detaillierte Erfolgsrechnung ein. Auf dieser Basis bestimmt das BBT den Bun-
desbeitrag fur die Durchfiihrung der Prifung.
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Titelumwandlungen

Die Branchenzertifikate

- Arbeitsagoge, Arbeitsagogin Agogis INSOS

- Arbeitsagoge, Arbeitsagogin VAS

- Arbeitsagoge, Arbeitsagogin IfA

- Systemischer Berufsagoge/ Systemische Berufsagogin AEB UMZ ( Academia Eu-
regio),

die vor dem Inkrafttreten dieser Priifungsordnung ausgestellt wurden, sind dem

eidgendssischen Diplom Arbeitsagoge, Arbeitsagogin gleichgestelit.

Gegen eine Gebihr kann das Diplom ohne nochmalige Prufung zertifizierten Ago-
ginnen und Agogen verliehen werden. Wer auf diese Weise das Diplom erwerben
will, hat der QS-Kommission innert 5 Jahren seit Inkrafttreten dieser Prufungsord-
nung ein entsprechendes Gesuch zu stellen.

Die Tragerschaft legt die Gebihr fest.

Ubergangsbestimmungen
Wer vor Inkrafttreten dieser Prifungsordnung einen Lehrgang gemass Ziff. 9.11
begonnen hat und spatestens 5 Jahre nach Inkrafttreten dieser Prifungsordnung

mit dem Branchenzertifikat abschliesst, wird zur Abschlusspriifung geméss Ziff. 5
dieser Priufungsordnung zugelassen.

Inkrafttreten

Diese Prufungsordnung tritt mit der Genehmigung durch das BBT in Kraft.
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ERLASS

Agogis — Berufliche Bildung im Sozialbereich

Otto Egli, Geschaftsfuhrer = . NQLJ.. g ..................................
Zirich, den Z330ﬁ ...............................

IfA — Verein Institut fur Arbeitsagogik

Esther Belliger, Présidentn .../ : Cf(/lf’ ....................................
Oberkirch, den 0¢. 03 2009

INSOS - Soziale Institutionen fir Mensche

Ivo Létscher-Zwinggi, Geschéftsfihrer ...}

Bern, den

Gabriela Wawrinka, Présidentin \%/M .................................
Winterthur, den | ./’Q.:Qé!r'?,'@@c}

VAS - Verein Arbeitsagogik Schweiz

Felix Kiing, Prasident 5-4—7 ............................
Bremgarten b. Bern, den 43.02.2@3 ...............

Diese Prifungsordnung wird genehmigt.

Bern, den 22. Agﬁi zggg

BUNDESAMT FUR BERUFSBILDUNG UND TECHNOLOGIE
Die Direktorin

L Neetd

Dr. Ursula Renold



